CURTEA DE APEL PITESTI — 28 august 2015
ANUNT

Curtea de Apel Pitesti, cu sediul in Pitesti, str.Victoriei nr.22 organizeazd la sediul acesteia in
data de 17 septembrie 2015, ora 16,00 concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi vacante, pe perioada

nedeterminata :
Judecitoria Pitesti , jud, Arges - 1 post aprod

Concursul se va desfisura conform dispozitiilor Hotarérii nr.185/29.03.2007, modificatd si
completats, a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii si constd n susfinerea unei probe practice privind
realizarea unei lucrri specifice postului ce urmeaza a fi ocupat.

Cuantumul taxei de inscriere la concurs este in valoare de 50 RON si se achitd la Serviciul
contabilitate al Curtii de Apel Pitesti, odatd cu depunerea dosarului.

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc urmétoarele conditii:

1. are cetifenia roméand, domiciliul in Roménia si capacitate deplind de exercifiu;

2. nu are antecedente penale, cazier fiscal si se bucurd de o buni reputatie;

3. cunoaste limba roméné;

4, este aptii din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

5. are studii medii (bacalaureat).

Dosarul de inscriere Ia concurs (dosar plic) se depune la Curtea de Apel Pitesti, Serviciul
Registraturd in perioada 1 — 4 septembrie 2015, fn intervalul orar 14,00 ~ 15,00, §i va cuprinde
urmitoarele documente:

- cerere tipizatd de Inscriere la concurs, care este publicati pe portalul instantei;

- cartea de identitate, In copie;

- certificatul de nastere si, dupi caz, certificatul de césitorie, in copie;

- diploma de bacalaureat, in copie;

- certificatul de cazier judiciar;

- certificatul de cazier fiscal (emis de ANAF);

- curticulum vitae;

- adeveringii medicali din care si rezulte ci este apt pentru exercitarea profesiei;

- doud fotografii color cu dimensiuni de 2/3 cmn;

- recomandare privind profilul profesional §i moral;

- chitanta de plats a taxei de Tnscriere.

- copie carnet de munca, adeverind REVISAL, adeverinta salariat — dupé caz.

Copiile de pe actele de stare civild §i diploma de studii vor fi legalizate sau vor fi insotite de
actele originale, pentru certificare.

Tematica si bibliografia concursului sunt afisate la sediul Curtii de Apel Pitesti, publicate pe
pagina de internet a instanei §i pe cea a Jcolii Nationale de Grefieri.

Concursul pentru ocuparea postului vacant de personal conex - aprod constd in sustinerea unei
probe practice constind in realizarea unei lucrdri specifice postului ce urmeazi sé fie ocupat.

Proba practich se noteazd cu note de la 1 la 10 de citre fiecare membru al comisiei de
examinare. Nota 1 se acordd in situafia in care punctajul obfinut este mai mic sau egal cu aceastd nota.

Pentru a fi declaraji admisi la concurs candidatii trebuie sd obfind cel pufin nota 7.

Repartizarea pe posturi a candidafilor declarati admisi se va face de catre comisia de
examinare, in ordinea descrescitoare a mediilor generale obtinute, in limita locurilor scoase la concurs.

La medii egale, comisia de examinare va stabili candidatul declarat admis in raport cu nivelul
studiilor suplimentare absolvite sau, Tn subsidiar, in raport cu vechimea n specialitate.

NOTA : Toati documentatia pentru acest concufs se giiseste la : http:/portal just.ro/46/ secfiunea
,,Concursuri”.




CURTEA DE APEL PITESTI
CONCURS 17 septembtie 2015

TEMATICA
PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE APROD
LA JUDECATORIA PITESTI

1. Legea nt. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecitoresti si al parchetelor de pe lngX acestea (publicati in Monitorul Oficial, Partea
I, nr. 1197 din 14 decembtie 2004), cu modificirile ultetioare — art.52, 84, 85.

2. Regulamentul de ordine intetioard al instantelot judecitoresti (Hotdrirea nr.
387/2005 a Consiliului Superior al Magistratutii, publicati in Monitorul Oficial, Pattea 1,
nt, 958 din 28.10. 2005), cu modificitile ultetioare — art.66, 93, 94, 95 alin1,2,3, art.97,
104, 110%, 143, 145.

BIBLIOGRAFIE

1.Legea nr. 567/2004 privind statutul petsonalului auxiliat de specialitate al instangelor
judecitoresti si al parchetelor de pe lingd acestea (publicati in Monitorul Oficial, Partea
I, nt. 1197 din 14 decembric 2004), cu modificirile ulterioare

2.Regulamentul de ordine interioard al instanfelor judecdtoregti (HotdrAtea nr.
387/2005 a Consiliului Superior al Magistraturii, publicati in Monitorul Oficial, Partea I,
nr, 958 din 28.10. 2005), cu modificirile ultetioare.




Consiliul Superior al Magistraturii
Plenul
HOTARARE Nr. 185%)
din 29 martie 2007

pentru aprobarea Regulamentului privind modul de organizare si desfisurare a concursului
pentru recrutarea grefierilor arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex
Publicati in: Baza de date "EUROLEX"
#%) Noti:
Text realizat la G&G CONSULTING, Departamentul juridic (M,H.)
Cuprinde toate modificirile aduse actului oficial, inclusiv cele previzute in:
H.C.S.M. Nr. 232/06.03.2014 Publicati in M.Of. Nr. 191/18.03.2014

Articolele care au suferit modificiiri sunt marcate cu albastru in Cuprins,

Pentru a le vizualiza, selectafi articolul si dati click pe butonul Istoric.

In temeiul dispozifiilor art. 134 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicati, si ale art. 23 alin.
(1) din Legea nr. 317/2004 privind Counsiliul Superior al Magistraturii, republicati, cu modificarile
ulterioare,

avand in vedere art, 9 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate
al instanfelor judecatoresti si al parchetelor de pe lang# acestea, cu modificarile si completirile
ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotiiriiste:

Art. 1 - Se aprobad Regulamentul privind modul de organizare si desfasurare a concursului pentru
recrutarea grefierilor arhivari, a grefierilor registratori i a personalului conex, cuprins in anexa care
face parte integrantd din prezenta hotérére,

Art. 2 - La data intrérii in vigoare a prezentei hotarari, Hotdrarea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 93/2005, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 266 din 31 martie
2005, se abroga.

Art. 3 - Prezenta hotiirdre se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii,
judecitor Anton Pandrea

Anexi

REGULAMENT
privind modul de organizare si desfiigurare a concursului pentru recrutarea grefierilor
arhivari, a grefierilor registratori si a personalului conex

Cap. I - Dispozitii generale

Art. 1 - (1) Ocuparea posturilor vacante de grefieri arhivari, grefieri registratori §i personal conex
se face prin concurs, potrivit dispozitiilor att. 9 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti §i al parchetelor de pe léngs acestea, cu
modific#rile i completirile ulterioare. X o

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeazi de cétre Inalta Curtg de Cas:.ape si
Justifie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justifie, Directia Na;ipnalé Antlcomp‘qe,
curjile de apel si parchetele de pe langé curile de apel, cu sprijinul Scolii Naponal? ‘c'ie Grefieri.

Art. 2 - La concurs poate participa persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

1. are cetiifenia romand, domiciliul in Romdnia §i capacitate deplina de exercifiu;

2. nu are antecedente penale, cazier fiscal si se bucurd de o bund reputatie;

3. cunoagste limba roméné;

4. este apta din punct de vedere medical pentru exercitarea functiei;

5. are studii medii (bacalaureat).




Cap. I - Organizarea si desfasurarea coneursului
Sectiunea I - Comisiile de concurs

Art. 3 - (1) Pentru fiecare concurs, presedintele instanfei sau conducitorul parchetului care
organizeazd concursul, la propunerea colegiului de conducere, stabileste numérul de posturi scoase la
concurs, data concursului i numegte comisia de examinare, comisia de solutionare a contestatiilor,
presedinfii acestora, precum si secretariatul concursului,

(2) Din comisia de examinare fac parte 3 judecatori sau, dupi caz, procurori, dintre care cel putin
unul de la instanfa sau parchetul unde se afld postul vacant, un grefier cu functie de conducere si,
acolo unde este posibil, un formator al Scolii Nationale de Grefieri.

(3) Din comisia de solutionare a contestatiilor fac parte 3 judecitori sau, dup# caz, procurori, altii
decdt cei din comisia de examinare, dintre care unul, acolo unde este posibil, va fi formator al Scolii
Nationale de Grefieri.

(4) Secretariatul concursului este compus din 2 grefieri, dintre care unul cu functie de conducere.

Art, 4 - Comisia de examinare are urmétoarele atributii;

a) intocmeste tematica si bibliografia concursului;

b) verific dosarele candidatilor;

c) stabileste subiectele si baremele de corectare pentru proba scrisii si, dupd caz, criteriile de
evaluare a candidatilor la proba practici;

d) evalueazi candidafii cate sus{in proba practic¥;

e) corecteazd lucririle scrise, pe baza baremelor stabilite;

f) predd secretariatului concursului lucrérile corectate, pe bazi de proces-verbal.

Art. 5 - Comisia de solutionare a contestatiilor are urmitoarele atributii:

a) solutioneazi contestafiile prin recorectarea lucririlor pe baza baremelor stabilite de comisia de
examinare;

b) predd secretariatului concursului lucrdrile recorectate, pe bazi de proces-verbal,

Art. 6 - Secretariatul concursului are urméatoarele atributii:

a) asigurdt publicitatea organizirii concursului;

b) primeste dosarele candidatilor, pe care le pune la dispozitie comisiei de examinare in vederea
verificirii;

¢) intocmeste, publicé pe site si afigeazi lista candidatilor inscrigi la concurs;

d) stabileste locul si ora desfisuririi concursului;

¢) pregiteste materialele necesare desfagurrii concursului;

f) intocmegte, publicd pe site si afigeazi tabelele de clasificare a candidatilor;

g) primeste contestatiile i pregiteste lucririle pentru recorectare;

h) indeplineste orice sarcini specifice necesare pentru buna desfiisurare a concursului,

Sectiunea a II-a - Inscrierea candidatilor

Art, 7 - (1) Posturile vacante, data, locul sustinerii concursului, tematica si bibliografia se vor afisa
de cétre secretariatul concursului, cu cel pufin 20 de zile inainte, la sediul instantei sau parchetului
care organizeazi concursul.

(2) in acelasi termen, concursul va fi anunfat Intr-un ziar de largd raspéndire, pe pagina de internet
a instantei sau parchetului respectiv, precum gi a Scolii Nationale de Grefieri.

(3) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor pldti o taxa care se stabileste anual de citre
presedintele instantei sau conducitorul parchetului care organizeazi concursul, la propunerea
colegiului de conducere. Cuantumul taxei de concurs se stabileste In functie de cheltuielile privind
inchirierea sililor de concurs, plata membrilor comisiilor, precum si orice alte cheltuieli ocazionate
de activitifile de organizare a concursului.

(4) Taxa de inscriere la concurs se restituie candidafilor care au fost respingi peniru
neindeplinirea condiiilor de participare la concurs, precum i candidatilor care se retrag din
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concurs anterior afisdrii listelor cu rezultatele verificdrii indeplinirii conditiilor de participare la
concurs. Cererea de restituire se depune la instanta sau parchetul care organizeazd concursul §i se
soluntioneazd in termen de 30 de zile de la inregisirare.

Art. 8 - (1) Cererile pentru inscriere la concurs se adreseaza conducitorului instantei sau
parchetului care organizeazi concursul si se depun cu cel putin 10 zile Tnainte de data concursului la
secretariatul acestuia.

(2) La cererea de inscriere se vor anexa urmdtoarele acte:

a) cartea de identitate, in copie;

b) certificatul de nastere i, dupd caz, certificatul de césiitorie, in copie;

¢) diploma de bacalaureat, in copie;

d) certificatul de cazier judiciar;

e) certificatul de cazier fiscal;

f) curriculum vitae;

g) adeverinti medicald din care si rezulte cd este apt pentru exercitarea profesiei;

h) dou fotografii color cu dimensiuni de 2/3 em;

i) recomandare privind profilul profesional §i moral;

j) chitanta de platd a taxei de Inscriere.

(3) La cererea de inscriere la concurs pentru postul de sofer se va anexa si o copie a permisului de
conducere, categoriile B, BE, C, CE, dupi caz.

Art. 9 - (1) Comisia de examinare verifica indeplinirea conditiilor previzute de art. 2, dupd care
secretariatul concursului afiseazi, la sediul instantei sau al parchetului organizator, si publicd pe site-
ul acestora lista candidatilor care indeplinesc conditiile legale pentru a participa la concurs si a celor
care nu Indeplinesc aceste condifii.

(2) Candidatii respinsi pot face contestafii In termen de 24 de ore de la afigarea listei, care vor fi
solutionate de comisia de solutionare a contestatiilor.

(3) Tabelul final al candidatilor admisi va fi afisat §i publicat, in conditiile prevézute la alin. (1),
cel mai tarziu in preziua concursului.

Sectiunea a Ill-a -  Procedura de desfisurare a concursului

Art. 10 - (1) Concursul pentru ocuparea posturilor de grefier arhivar §i grefier registrator constd in
susfinerea unei probe practice eliminatorii, precum si a unei probe scrise de verificare a cunostingelor
teoretice din tematica anunfata.

(2) Proba practica eliminatorie constd In verificarea cunostintelor de operare pe calculator.

(3) Tematica de concurs pentru proba scrisi teoretica va cuprinde notiuni generale de procedurd
civild, proceduri penald §i de organizare judiciara.

(4) Timpul destinat pentru elaborarea lucrédrilor scrise este cel stabilit de comisia de examinare.

Art, 11 - Concursul pentru ocuparea posturilor vacante de personal conex constd in susfinerea unei
probe practice consténd in realizarea unei lueriiri specifice postului ce urmeaza si fie ocupat.

Art. 12 - (1) Proba practici se noteazi cu note de la 1 la 10 de cétre fiecare membru al comisiei de
examinare. Nota 1 se acordd in situatia in care punctajul obtinut este mai mic sau egal cu aceastd
noté.

(2) Pentru a fi declarafi admisi la concurs sau, dupa caz, la proba practicd eliminatorie, candidatii
trebuie s& obtind cel pufin nota 7.

(3) Dup# sustinerea probei practice, secretariatul concursului va intocmi, va publica §i va afisa
tabelul candidatilor admisi.

(4) La proba practici eliminatorie nu se admit contestatii. .

Art, 13 - (1) Pentru susinerea probei scrise candidatii admisi la proba practica eliminatorie trebuie
s fic prezenti in sala de concurs cu cel putin o jumdtate de ord fnaintea inceperii probei, accesul
acestora avind loc pe baza actului de identitate. Dupd verificarea identitdtii, fiecare candidat va péstra
la vedere actul de identitate, pand la predarea lucririi scrise.

(2) Candidatii care nu s¢ vor afla in sald tn momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul
de a mai sustine proba respectiva.
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(3) fnainte de comunicarea subicctelor candidatii isi scriu numele, prenumele pe colful foii care va
fi lipit, dupa care se aplici stampila institufiei organizatoare a concursului.

(4) Plicurile cu subiectele de concurs vor fi desficute de presedintele comisiei de examinare in fafa
candidatilor.

(5) Pe toatd durata desfasurdrii probei scrise, in silile de concurs au acces membrii comisiei de
examinare §i ai secretariatului concursului. Accesul altor persoane este interzis.

(6) Redactarea lucririlor se va face numai cu cerneald sau cu pastd de culoare albastri.

(7) In sala de concurs candidatii nu pot avea asupra lor mijloace de comunicare la distants sau
orice alte aparate electronice. incilcarea acestei dispozifii atrage eliminarea din concurs.

(8) Pe toata durata desfaguririi probei scrise este interzisa piirisirea silii de concurs de cétre
candidati. In cazuri exceptionale, parasirea temporaré a salii de concurs se va putea face numai cu
insotitor.

(9) Orice frauda sau incercare de frauda doveditd se sancfioneaza prin eliminarea din concurs, in
aceste cazuri, comisia de examinare intocmegte un proces-verbal in care se consemneazi constatrile
ficute si masurile luate, iar lucrarea se anuleazi cu mentiunea "fraudd".

(10) Dupé redactarea lucririlor, candidatii predau, sub semnéturd, lucririle comisiei de examinare,
care le numeroteazi si le inscrie in borderoul centralizator.

Art. 14 - (1) Corectarea lucririlor se face pe baza baremului stabilit de membrii comisiei de
examinare, barem care se afigeazi la sfarsitul probei scrise.

(2) Fiecare lucrare scrisi este verificatd independent de membrii comisiei de examinare gi apreciatd
cu note de la 1 la 10, conform baremului de corectare. Nota 1 se acord in situajia in care punctajul
obfinut este mai mic sau egal cu aceastd notd. La notarea lucrérilor se apreciaza atat continutul
acestora, ¢4t si respectarea regulilor gramaticale i modul de exprimare al candidailor.

(3) Dupi terminarea corectiirii, fiecare corector trece, sub semnéturd, nota in borderoul de notare.

(4) La corectare nu se fac insemndii pe lucrare. Un corector nu are acces la borderoul celuilalt,

(5) Presedintele comisiei de examinare calculeazd nota finala, care reprezintd media aritmetic a
notelor obfinute, cu doud zecimale, pe care o Inscrie in borderoul de notare. X

(6) Pe timpul corectéirii lucrdrile nu vor fi dezlipite, pistrindu-se secret numele candidatului. In
prezenta tuturor membrilor comisiei de examinare se inscrie pe fiecare lucrare nota finald trecutd in
borderou si se aplica semnitura presedintelui comisiei de examinare, dupd care se procedeazi la
deschiderea lucrérilor.

(7) Comisia de examinare preda secretariatului concursului, tn baza unui proces-verbal, lucrdrile
candidatilor si borderourile de notare.

(8) Pe baza mediei obtinute secretariatul concursului intocmeste, publici §i afiseazé tabelul de
clasificare a candidatilor.

Art. 15 - (1) Candidatii nemulfumiti de notele acordate la concurs sau la proba scrisi de verificare
a cunostingelor teoretice pot depune contestatii in termen de 48 de ore de la data afigarii rezultatelor.

(2) Contestatiile se depun la secretariatul concursului.

(3) Imediat dupi inregistrare, secretariatul concursului resigileazi lucrérile, le renumeroteaza, le
fnscrie intr-un borderou separat si le predd comisiei de solutionare a contestafiilor.

(4) Contestatiile se solutioneazi potrivit procedurii previzute la art. 14, in termen de 48 de ore de
la data Inregistrarii lor, de ciire comisia de solufionare a contestatiilor. Nota obtinutd la contestatie nu
poate fi mai mic# decét nota contestata.

Art. 16 - In urma rezultatelor primite de la comisia de solutionare a contestatiilor, secretariatul
concursului intocmeste, publica si afigeaza tabelul final al candidatilor declarati admisi.

Art. 17 - Pentru a fi declarati admisgi, candidatii trebuie s4 obtina cel putin media generald 7, dar nu
mai pufin de nota 5 la proba scrisd pentru verificarea cunostingelor teoretice.

Art, 18 - Repartizarea pe posturi a candidagilor declarati admisi se va face de cétre comisia de
examinare, in ordinea descrescitoare a mediilor generale obtinute, in limita locurilor scoase la
coneurs,

Art, 19 - La medii egale, comisia de examinare va stabili candidatul declarat admis in raport cu
nivelul studiilor suplimentare absolvite sau, in subsidiar, in raport cu vechimea in specialitate.




Cap. Il -  Numirea candidatilor admisi

Art, 20 - Candidatii declarafi admisi, repartizafi pe post, sunt numiti, in conditiile legii, prin
decizie a presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justifie, a procurorului general al Parchetului de pe
langd Inalta Curte de Casaie si Justifie, a procurorului sef al Directiei Najionale Anticoruptie, a
presedintelui curtii de apel sau, dupa caz, a procurorului general al parchetului de pe langa curtea de
apel.

Cap. 1V - Dispozitii finale

Art. 21 - (1) Lucrarile scrise si rezultatele concursului se anexeazi la dosarele personale ale
candidatilor declarati admisi.

(2) Stergerea de pe site-ul instantelor si al parchetelor a informatiilor ce contin date cu caracter
personal referitoare la candidatii la concursurile previzute de prezentul regulament se realizeazi din
dispozifia conducatorului instanei/parchetului, dupi implinirea termenului de un an de la data
publicarii lor.

Art. 21" - Rezultatele concursului organizat in conditiile prezentului regulament pot fi valorificate
pentru ocuparea posturilor ce se vacanteaz in termen de un an de la data afigiii si publicirii.
acestora, potrivit art, 16.

*) Art. 21" a fost introdus prin H.C.S.M. nr, 597/2009, publicati in M.OF, Nr. 252 din 15 aprilie
2009.

Art. 22 - Grefierii arhivari §i grefieri registratori care promoveazi concursul previzut de prezentul
regulament vor efectua un stagiu de specializare de doua luni, in cadrul instantelor judecitoresti si al
parchetelor de pe ldnga acestea, pentru care au sustinut concursul, sub indrumarea personalului de
instruire al Scolii Nationale de Grefieri,




